公司简介：

AvePoint是一家全球化的科技公司，自2001年创立至今，AvePoint 已成为微软SharePoint 产品最大的供应商，主要提供SharePoint企业级管理和基础架构管理解决方案。AvePoint 在全球有10, 000多客户，包含众多500强公司以及政府机构，并与IBM、 NetApp建立了OEM合作关系。AvePoint公司总部设立在美国新泽西州泽西市，分公司遍布在美国，加拿大，澳大利亚，南非，英国，法国，德国，荷兰，瑞士，日本，新加坡和中国。同时，AvePoint也是微软深度金牌合作伙伴以及美国政府GSA的战略合作伙伴。

为适应公司发展，2013年起成立上海子公司。作为中国区面向国际的窗口，提供大量本土和海外轮岗职位，并提供有竞争力的薪资和待遇。工作表现优秀的员工将有机会派往美国总部及其他国家分公司培训和工作。
AvePoint is a global technology company and proven software leader. Since its founding in 2001, AvePoint provides enterprise-class governance and infrastructure management solutions for Microsoft SharePoint. Propelled by its SharePoint-exclusive research & development team, AvePoint helps more than 10,000 customers – including many Fortune 500 companies and government agencies – meet their specific business objectives utilizing SharePoint.

AvePoint, Inc. is headquartered and maintains its principal operational center in Jersey City, NJ, with wholly owned operational centers in the USA, Canada, Australia, South Africa, United Kingdom, France, Germany, Netherlands, Switzerland, Japan, Singapore, and China. AvePoint is a Microsoft Gold Certified Portals and Collaboration Partner and Gold Certified ISV Partner as well as a US Government GSA provider via strategic partnerships.
欲了解公司详情，请登录官方网站www.avepoint.com \www.avepoint.com.cn  

职位类型：Senior Development Engineer/ 高级软件工程师（C#/C++/C/Java）
职位描述：
作为核心研发团队，负责公司自主产品研发设计、根据客户需求，定制软件功能模块，以及参与公司内部Bell Labs Project项目组，探索开发新产品及功能，从而保证公司的新项目、新概念、行业趋势能够转化为具体的产品。与美国最高专家组直接工作，提供有竞争力的薪酬待遇、发展空间及出国机会。
职位要求：
1. 计算机相关专业毕业，具有本科以上学历，具有较强的计算机基础知识。
2. 有很强的探索创新能力，钻研热情。
3. 熟练掌握Visual Studio/Eclipse开发环境，能够熟练使用C/C++/C#/Java的其中一种或者多种语言进行程序开发；

4. 有以下开发经验优先：Windows系统开发，MS SQL Server，SharePoint。

职位类型：Project Coordinator/项目管理助理（商务方向）

职位描述：

跟踪项目流程、协调国内外各部门之间合作关系，监督及推动项目进展。作为公司重要部门，职位发展路径灵活，为表现出色员工提供出国机会及有竞争力的薪酬待遇。
职位要求：
1. 重点大学本科以上学历。
2. 英语六级以上，具有出色的中英文读写能力及流畅的口语能力。
3. 逻辑思维强，善于信息分析整理、流程的制定及完善等。
4. 良好的人际关系，出色的沟通协调能力。
5. 有第二外语（法语/德语/西班牙语/俄语/日语）等级证书者优先考虑。

职位类型:Technical Support/海外技术支持（英语）

职位描述：
负责为AvePoint全球客户提供技术专业服务，通过电话，邮件及远程访问客户环境等方式来回答并解决客户遇到的技术问题。作为公司核心部门之一，职位发展空间广阔，为表现出色员工提供出国机会及有竞争力的薪酬待遇。
一旦录取，我们将有近一个月的带薪培训。转正后，工作成绩突出者，有机会派往美国、英国、新加坡，迪拜，澳大利亚等分公司培训及工作，为客户提供更优秀的专业咨询服务。

This is a high exposure support position in which candidates assist our existing enterprise customers to resolve technical issues. Technical Analysts will communicate to AvePoint’s worldwide customer base via online webcasts and conference calls. The ideal candidate should have a solid technical background and excellent written/verbal communication skills, willingness to learn and able to work in a fast-paced, high energy environment.
职位要求：

1. 重点大学本科及以上学历，理工科/计算机相关/英语相关专业背景优先考虑。
2. 提供纯外语办公环境。要求优秀的英语听说能力，口语出色，对话流利。具有海外留学背景、外企工作经验者优先考虑。

3. 优秀的组织、协调、沟通能力。细心踏实，工作态度端正。

4. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。
职位类型：Technical Support/海外技术支持（德语）

职位描述：
主要负责为AvePoint德国客户提供技术专业服务，通过电话，邮件及远程访问客户环境等方式来回答并解决客户遇到的技术问题。作为公司核心部门之一，职位发展空间广阔，为表现出色员工提供出国机会及有竞争力的薪酬待遇。

一旦录取，我们将有近一个月的带薪培训。转正后，工作成绩突出者，有机会派往欧洲分公司培训及工作，为客户提供更优秀的专业咨询服务。

This is a high exposure support position in which candidates assist our existing enterprise customers to resolve technical issues. Technical Analysts will communicate to AvePoint’s German customer base via online webcasts and conference calls. The ideal candidate should have a solid technical background and excellent written/verbal communication skills, willingness to learn and able to work in a fast-paced, high energy environment.

职位要求：

1. 重点大学本科及以上学历，理工科/计算机相关/德语相关专业背景优先考虑。

2. 要求优秀的德语听说能力，口语出色，对话流利。具有德国留学背景、德企工作经验者优先考虑。

3. 英语六级或相等水平以上。

4. 优秀的组织、协调、沟通能力。细心踏实，工作态度端正。

5. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。

职位类型： Technical Support/海外技术支持（法语）

职位描述：

主要负责为AvePoint法国客户提供技术专业服务，通过电话，邮件及远程访问客户环境等方式来回答并解决客户遇到的技术问题。作为公司核心部门之一，职位发展空间广阔，为表现出色员工提供出国机会及有竞争力的薪酬待遇。

一旦录取，我们将有近一个月的带薪培训。转正后，工作成绩突出者，有机会派往欧洲或加拿大分公司培训及工作，为客户提供更优秀的专业咨询服务。

This is a high exposure support position in which candidates assist our existing enterprise customers to resolve technical issues. Technical Analysts will communicate to AvePoint’s French customer base via online webcasts and conference calls. The ideal candidate should have a solid technical background and excellent written/verbal communication skills, willingness to learn and able to work in a fast-paced, high energy environment.

职位要求：

1. 重点大学本科及以上学历，理工科/计算机相关/法语相关专业背景优先考虑。

2. 要求优秀的法语听说能力，口语出色，对话流利。并能熟练撰写法语邮件。具有法国留学背景、工作经验者优先考虑。

3. 英语六级或相等水平以上。

4. 优秀的组织、协调、沟通能力。能够通过专业技术服务使客户得到优秀的用户体验，为公司树立良好的形象。细心踏实，工作态度端正。

5. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。

职位类型： International customer relationship Analyst/国际客户关系维护（英语）
职位描述：
主要通过电话及邮件、网络会议方式联系全球潜在客户，根据其IT环境，为之推荐合适的解决方案；与公司全球各分公司项目经理和工程师合作，做售前顾问；定期联系已有客户，与之保持长期合作关系。
公司提供带薪培训，发展前景广阔，工作表现出色者将有机会被派往海外分公司学习及工作。
职位要求：
1. 本科学历以上，英语专业或有国际市场营销经验者优先； 
2. 英语六级或相等水平以上，对话流利，口音标准，可自如无障碍与国外客户进行商务沟通；
3. 反应敏捷、有优秀的沟通能力及交际技巧，具有亲和力； 
4. 开朗、勤奋、工作责任心强、为人诚实正直、能承受较大的工作压力、热爱英语学习；
职位类型：International customer relationship Analyst/国际客户关系维护（法语）
职位描述：
主要通过电话及邮件、网络会议方式联系全球潜在客户，根据其IT环境，为之推荐合适的解决方案；与公司全球各分公司项目经理和工程师合作，做售前顾问；定期联系已有客户，与之保持长期合作关系。
公司提供带薪培训，发展前景广阔，如成为合格独立的销售代表，有外派英美，新加坡，与技术工程师合作向客户展销软件或解决方案的机会。
职位要求：

1. 重点大学本科及以上学历，具有法国留学背景、工作经验者优先考虑。

2. 要求优秀的法语听说能力，口语出色，能与外国人流利沟通交流。并能熟练撰写法语邮件。
3. 英语六级或相等水平以上，对话流利，口音标准，可自如无障碍与国外客户进行商务沟通。
4. 优秀的组织、协调、沟通能力。能够通过专业技术服务使客户得到优秀的用户体验，为公司树立良好的形象。细心踏实，工作态度端正。

5. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。

职位类型：International customer relationship Analyst/国际客户关系维护（德语）
职位描述：
主要通过电话及邮件、网络会议方式联系全球潜在客户，根据其IT环境，为之推荐合适的解决方案；与公司全球各分公司项目经理和工程师合作，做售前顾问；定期联系已有客户，与之保持长期合作关系。
公司提供带薪培训，发展前景广阔，如成为合格独立的销售代表，有外派英美，新加坡，与技术工程师合作向客户展销软件或解决方案的机会。
职位要求：
1. 重点大学本科及以上学历，具有德国留学背景、工作经验者优先考虑。

2. 要求优秀的德语听说能力，口语出色，能与外国人流利沟通交流。并能熟练撰写德语邮件。
3. 英语六级或相等水平以上，对话流利，口音标准，可自如无障碍与国外客户进行商务沟通。
4. 优秀的组织、协调、沟通能力。能够通过专业技术服务使客户得到优秀的用户体验，为公司树立良好的形象。细心踏实，工作态度端正。

5. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。

职位类型：International customer relationship Analyst/国际客户关系维护（俄语）
职位描述：
主要通过电话及邮件、网络会议方式联系全球潜在客户，根据其IT环境，为之推荐合适的解决方案；与公司全球各分公司项目经理和工程师合作，做售前顾问；定期联系已有客户，与之保持长期合作关系。
公司提供带薪培训，发展前景广阔，如成为合格独立的销售代表，有外派英美，新加坡，与技术工程师合作向客户展销软件或解决方案的机会。
职位要求：
1. 重点大学本科及以上学历，具有俄国留学背景、工作经验者优先考虑。

2. 要求优秀的俄语听说能力，口语出色，能与外国人流利沟通交流。并能熟练撰写俄语邮件。
3. 英语六级或相等水平以上，对话流利，口音标准，可自如无障碍与国外客户进行商务沟通。
4. 优秀的组织、协调、沟通能力。能够通过专业技术服务使客户得到优秀的用户体验，为公司树立良好的形象。细心踏实，工作态度端正。

5. 学习能力强，对IT 行业感兴趣。具备高效率的工作能力并能很好地完成具有压力及挑战性的工作。

职位类型：System Engineer/系统工程师
职位要求：
1. 熟练操作Windows服务器系统（Windows Server 2008R2/2012），有服务器部署和维护经验者优先；
2. 熟悉Active Directory结构和操作，熟练操作Windows下DNS，DHCP，FTP，组策略/域策略，熟悉服务器安全设置；
3. 熟悉Cisco和H3C路由器、交换机、防火墙配置者优先；
4. 能够在Windows 7、Windows 8平台下独立完成桌面维护，包括软件部署、错误排查等优先；
5. 有一定的英文水平，有阅读英文计算机文档和撰写简单英文邮件能力。
有兴趣的同学请把简历发送至HR_Shanghai@avepoint.com，主题格式为“姓名_学校_年级+专业_岗位”，谢谢！
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